
 
การเสนอขอเพื่อแต่งตัง้พนักงานให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้นระดับช านาญการ 

 
 

 
เริ่มต้น 

พนักงานมหาวิทยาลัยเต็มเวลาได้รับ 
วุฒิปริญญาตรีต้องปฏิบัติงานมาแล้ว 6 ปี 

ท าบันทึกเสนอผู้อ านวยการเพ่ือขอแต่งตั้ง
พนักงานให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้นระดับช านาญการ 

แจ้งบุคลากรรับทราบ 

ด้วยเงินรายได้พนักงาน
สรุปผลการประเมิน

อธิการบดีทราบ 

เสนอมหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ประเมินคู่มือการปฏิบัติงาน 

ท าหนังสือเชิญคณะกรรมการประชุม 
    เพ่ือประเมินผลคู่มือการปฏิบัติงาน 

มหาวิทยาลัยออกค าสั่งให้ด ารงต าแหน่ง
สูงขึ้นระดับช านาญการ 


