
1.1.6 มีการกำหนดให้งานห้องสมุดสีเขียว ทั้งด้านห้องสมุด และด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม เป็นงาน
ประจำของหน่วยงาน ดังนี้ 

(1) มีการกำหนดแผนงานห้องสมุดสีเขียวทั้งด้านห้องสมุด และด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมให้เป็น
แผนงานประจำของห้องสมุด โดยดำเนินการต่อเนื่องทุกปี 

สำนักหอสมุด ได้กําหนดแผนงานห้องสมุดสีเขียวทั้งด้านห้องสมุดและด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
ให้เป็นแผนงานประจําของห้องสมุด โดยดําเนินการต่อเนื่องทุกปี  ดังนี้  

ปี พ.ศ. 2566-2567 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  แพลตฟอร์ม 3 การพัฒนาสู่
องค์กรประสิทธิภาพสูง  เพ่ือการเติบโตอย่างยั่งยืน โปรแกรม 11 การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว KPI 
C29 จำนวนกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานด้านมหาวิทยาลัยสีเขียว และยุทธศาสตร์ของ
สำนักหอสมุด  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาความเป็นเลิศด้านการบริการด้วยมาตรฐานสากล  
แผนกลยุทธ์ที่ 1.2 การบริหารจัดการของสำนักหอสมุดเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ของสำนักหอสมุด  
       ปี พ.ศ. 2568 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย แพลตฟอร์ม 3 การพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน  
โปรแกรม 3.1 การพัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นต้นแบบองค์กรที่มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน KPI C30.1 จำนวน
กิจกรรม/ โครงการที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานด้านมหาวิทยาลัยสีเขียว และยุทธศาสตร์ของสำนักหอสมุด
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการ ชุมชน สังคม สิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน กลยุทธ์ที่ 3.2 
การบริหารจัดการของสำนักหอสมุดเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ปี พ.ศ. 2569 แพลตฟอร์ม 3 การพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน  โปรแกรม 3.1 การพัฒนามหาวิทยาลัยให้
เป็นต้นแบบองค์กรที่มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน KPI C30.1 จำนวนกิจกรรม/ โครงการที่เก่ียวข้องกับการ
ดำเนินงานด้านมหาวิทยาลัยสีเขียว และยุทธศาสตร์ของสำนักหอสมุดยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการ เพื่อ
การพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน กลยุทธ์ที่ 3.2 การบริหารจัดการของส านักหอสมุดเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
KPI 12 จำนวนกิจกรรม/โครงการที่เก่ียวข้องกับการดำเนินงาน ด้านห้องสมุดสีเขียว 

 
(2) มีการสรุปปัญหาและแนวทางการปรับปรุง เป็นข้อมูลเพ่ือกำหนดแผนงานห้องสมุดสีเขียว 

ในปีต่อไป 
สำนักหอสมุดได้มีการสรุปปัญหาและแนวทางการปรับปรุง เป็นข้อมูลเพ่ือกำหนดแผนงานห้องสมุดสี

เขียวในปีต่อไป ภายหลังจากการดำเนินการจัดโครงการ/ กิจกรรม เสร็จสิ้นแล้ว ทั้งการรายงานผลตามที่รับ
เป้าหมายมาจากมหาวิทยาลัยและในส่วนของสำนักหอสมุดเอง ให้กับคณะกรรมการสำนักหอสมุดและ
คณะกรรมการประจำสำนักหอสมุด 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

   (3) มีการบูรณาการงานด้านห้องสมุดและงานด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ภายใต้แผนงานพัฒนา
ห้องสมุดสีเขียว 

สำนักหอสมุดจัดทำโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ด้านห้องสมุดและงานด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
ให้กับบุคลากรและผู้ใช้บริการ โดยสามารถนำไปบูรณาการเพ่ือใช้ในชีวิตประจำวันได้ เช่น เรื่องการคัดแยก
ขยะ  บุคลากรและผู้ใช้บริการสามารถคัดแยกขยะ ได้ทั้งท่ีทำงานและท่ีบ้าน และสามารถนำขยะรีไซเคิล



ประเภทขวดพลาสติก กล่องกระดาษ  มาจำหน่ายและแลกของในโครงการ/ กิจกรรมที่สำนักหอสมุดจัดขึ้น
ได้แก่ โครงการ Lib Leng รักษ์โลก และโครงการขยะแลกของ ซ่ึงดำเนนิการจัดโครงการมาอย่างต่อเน่ือง
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2567 จนถึงปัจจุบัน 
 

 

 

 



  (4) กำหนดให้งานห้องสมุดสีเขียวเป็นภาระงานของบุคลากรที่ต้องได้รับการประเมิน 
สำนักหอสมุดกำหนดให้งานห้องสมุดสีเขียวเป็นภาระงานของบุคลากรที่ต้องได้รับการประเมิน  

โดยเป็นตัวชี้วัดหนึ่งในการประเมินผลการปฏิบัติงาน ปี พ.ศ. 2566, 2567, 2568 และ 2569 

 



 

 

 

 



 



 


